Oppsummering av Mohammed vs. Havard in the Norwegian housing rental market. A
field experiment

Vi har gjennomfart et felteksperiment i det norske leiemarkedet for a kartlegge omfanget
av etnisk diskriminering. Vi har sgkt pa annonserte utleieboliger pa Finn.no med tre
fiktive mannlige profiler med ulik etnisk bakgrunn og sysselsettingsstatus, og
sammenligner antall positive svar.

Blant de fiktive profilene er det én med arabiskklingende navn som jobber pa lager
(Mohammed Rashid), én med norskklingende navn som jobber pa lager (Havard
Jargensen) og én med norskklingende navn, som er arbeidsledig (Havard Jgrgensen).

Vi finner at sgkeren med arabiskklingende navn har klart lavere sannsynlighet for & fa et
positivt svar pa sine henvendelser til utleiere enn sgkeren med norskklingende navn som
ogsa har jobb, faktisk like lav som den arbeidsledige sgkeren med norskklingende navn.
Vi finner ogsa at det er stgrre grad av diskriminering i mer sentrale boligmarkeder, og
seerligi Oslo. Betydelig hgyere etterspgrsel etter utleieboliger, gir utleiere starre mulighet
til & veere selektive med hensyn til hvem som far leie bolig. Vi finner ikke tegn til at det er
mindre diskriminering mot en sgker med arabisklignende navn na enn det var for drayt ti
ar siden.

Vare funn kan ogsa indikere at diskrimineringen er statistisk og basert pa oppfatninger
om for eksempel betalingssikkerhet, ved at 1) sysselsatte Mohammed far like mange
positive svar som arbeidsledige Havard, 2) disse to profilenes sannsynligheter for
positivt svar faller like mye i mer konkurranseutsatte markeder, og 3) preferanser for det
innvandringsrestriktive Fremskrittspartiet korrelerer ikke med graden av diskriminering i
ulike kommuner.



